
D社データ 

 

 

A.人件費 

 

対象期間（衛生・健康管理コスト集計表の算出年度）
年 4 月 ～ 年 3 月

業種（産業）（産業大分類より）：

集計範囲（事業所）の従業員数
男性 人 女性 人 合計 人

一人、1時間あたりの人件費 1人、1時間あたりの人件費
人 円

人 円

人 円

管理職の定義

一般社員 742 4,557

全社員 837 4,700

673 164 837

人数
管理職（課長職以上） 95 5,817

2010 2011

製造業

100% 1 ¥18,893,827
衛生管理者 20名 ¥0
作業環境測定士 なし ¥0 ¥0
管理栄養士 なし ¥0 ¥0
安全衛生担当者 2名 50% 2
労政TL 2名 10% 2
人事GM 1名 5% 1
衛生担当者 なし ¥0
事務スタッフ なし ¥0
その他 なし ¥0

小計1 ¥29,841,822

小計2 ¥0

小計3 ¥0

小計4 ¥0

人件費合計 合計 1+2+3+4 ¥26,963,606

B. 活動別のコスト　に記載

(3)役員（衛生・健康管理業務を管轄している役員のみ）（例）安全衛生担当役員

B. 活動別のコスト　に記載

2. 衛生・健康管理業務が主な業務でない部署（製造部門、研究開発部門など）の者
(1)管理職

B. 活動別のコスト　に記載

(2)社員（例）安全衛生推進員など

A. 人件費（賞与、福利厚生費、各種手当を含む）
　ここでは、衛生・健康管理業務に従事している者の人件費を算出します。
1. 衛生・健康管理業務が主な業務である部署（健康管理室、安全衛生課など）の者
（注）安全衛生室専属スタッフで、安全管理業務50％、衛生・健康管理業務50％の人は、衛生・健康管理業務比率を50％と記載してください。

B. 活動別コストに記入（活動は巡視）

¥10,947,995

産業医1名、看護師1名

職名、職位、業務内容など
費用

人件費
衛生・健康管理

業務比率
人数

衛生・健康管理業
務分の人件費



経費 減価償却 投資

経費額
（円）

減価償却費
（円）

投資額（円）
一人1時間当
りの人件費

（円）
時間 人数 回数 合計（円）

講師料は無料 経費 ¥0

年1回4時間
消防署から講師

人件費 ¥4,557.0 4 40 1 ¥729,120

なし 経費 ¥0

(A) (B)

¥0 ¥0

なし 人件費 ¥0

なし 経費 ¥0

なし 人件費 ¥0

緊急・救急対応 経費 ¥0

緊急・救急対応 減価償却費 ¥0

緊急・救急対応 投資 ¥0

緊急・救急対応 人件費 ¥729,120

なし 経費 ¥0

(A) (B)

¥212,800 ¥3,192,000

なし 人件費 ¥0

なし 経費

(A) (B)

内部で実施 経費 ¥0

作業主任者が
各勤務毎に実施

人件費 ¥4,557.0 1 1 12 ¥54,684

なし 経費 ¥0

なし 活動への参加 ¥0

なし 経費 ¥0

(A) (B)

なし 人件費 ¥0

(A) (B)

なし 経費 ¥0

なし 人件費 ¥0

なし 経費 ¥0

なし 人件費 ¥0

なし 経費 ¥0

(A) (B)

なし 人件費 ¥0

(A) (B)

なし 経費 ¥0

なし 人件費 ¥0

なし 経費 ¥0

なし 人件費 ¥0

防毒マスク 経費 ¥60,000

OSH担当者を通じて 人件費 ¥0

なし 経費

なし 人件費 ¥0

(4)保護具

備品（保護具）

保守管理

設備（既存）
把握困難 減価償却/投資

リヤカーの減価償却期間を「２年」、その他の治具の減価償却期間を「３年」としてください。計算式：(A)　＝　(B)　÷　２ or ３

定期点検

研修・教育

なし 減価償却/投資

定期点検

研修・教育

(3)その他の設備（重量物運搬時の治具など、衛生・健康管理上の設備を指します）

設備（新規導入）
把握困難 減価償却/投資

リヤカーの減価償却期間を「２年」、その他の治具の減価償却期間を「３年」としてください。計算式：(A)　＝　(B)　÷　２ or ３

減価償却/投資

減価償却期間を「１５年」としてください。　計算式　：　(A)　＝　(B)　÷　１５

定期点検

研修・教育

(2)喫煙設備

設備（新規導入） なし 減価償却/投資

設備（既存）

2. 設備、備品等

(1)局所排気装置

設備（新規導入）
減価償却/投資

減価償却期間を「１５年」としてください。　計算式　：　(A)　＝　(B)　÷　１５

設備（既存） 把握できず

小計

具体的活動内容
救急救命講習は、年1回（4時間）を実施。消防署から講師が来る（無料）
AEDは1台設置。2005年に購入済みであり、当該年度に経費はない。

効果

1. 緊急・救急対応

救急救命講習

備品（AED）
2005年購入 減価償却/投資

減価償却期間を「４年」としてください。　計算式　：　(A)　＝　(B)　÷　４

その他

詳細 費目

コスト

人件費に相当する費用

B. 活動別のコスト



経費 減価償却 投資

経費額
（円）

減価償却費
（円）

投資額（円）
一人1時間当
りの人件費

（円）
時間 人数 回数 合計（円）

詳細 費目

コスト

人件費に相当する費用

なし 経費

なし 人件費 ¥0

設備、備品等 経費 ¥60,000

設備、備品等 減価償却費 ¥212,800

設備、備品等 投資 ¥3,192,000

設備、備品等 人件費 ¥54,684

(1)作業環境測定（定期）

経費 ¥358,000

担当者が立ち会い 人件費 ¥4,557.0 0.5 1 2 ¥4,557

なし 経費 ¥0

なし 人件費 ¥0

なし 経費 ¥0

担当者 人件費 ¥5,817 2 1 1 ¥11,634

担当者 人件費 ¥4,557.0 2 12 1 ¥109,368

なし 経費 ¥0

なし 減価償却/投資 ¥0 ¥0

なし 経費 ¥0

なし 人件費 ¥0

(2)作業環境測定（臨時）

なし 経費 ¥0

なし 人件費 ¥0

なし 経費 ¥0

なし 人件費 ¥0

なし 経費 ¥0

なし 人件費 ¥0

なし 経費 ¥0

なし 減価償却/投資 ¥0 ¥0

作業環境測定 経費 ¥358,000

作業環境測定 減価償却費 ¥0

作業環境測定 投資 ¥0

作業環境測定 人件費 ¥125,559

10月11月に実施 経費 ¥5,186,562

10月11月に実施 人件費 ¥5,817 0.5 95 1 ¥276,308

10月11月に実施 人件費 ¥4,557.0 0.5 787 1 ¥1,793,180

経費 ¥2,591,349

6月 人件費 ¥5,817 0.5 20 1 ¥58,170

6月 人件費 ¥4,557.0 0.5 514 1 ¥1,171,149

12月 人件費 ¥4,557.0 0.5 64 1 ¥145,824

特健と同時実施 経費 ¥0

人件費 ¥0

上記の分類（一般、特殊、行政指導）ごとの分類して費用を把握できない場合は、下記「全ての健康診断の合計」に記載してください。

経費 ¥7,777,911

人件費 ¥3,444,630

5月（健保負担） 経費 ¥0

尿、血液、心電図 人件費 ¥5,817 0.5 90 1 ¥261,765

尿、血液、心電図 人件費 ¥4,557.0 0.5 188 1 ¥428,358

子宮がん、乳がん 経費 ¥0

（健保負担、ﾊﾞｽ受診の
み計上）

人件費 ¥5,817 0.25 10 1 ¥14,543

（健保負担、ﾊﾞｽ受診の
み計上） 人件費 ¥4,557.0 0.25 82 1 ¥93,419

その他

4. 健康診断

人件費は、健診、検査を受診するために職場を離脱する時間分の人件費を計算します。

(1)健康診断（定期）

一般健康診断

特殊健康診断

行政指導に基づく
健康診断

全ての健康診断
の合計

再検査
二次検査

小計

具体的活動内容 作業環境測定（定期）は、有機溶剤と騒音

効果

測定（外注）

測定（自前）

会議・打合せ

備品（測定機器）

測定（外注）

測定（自前）

会議・打合せ

備品（測定機器）

校正（測定機器）

具体的活動内容
作業主任者による局所排気装置の点検は月1時間
喫煙室は屋外に5カ所、費用は特にかかっていない

効果

3. 作業環境測定

研修・教育

小計



経費 減価償却 投資

経費額
（円）

減価償却費
（円）

投資額（円）
一人1時間当
りの人件費

（円）
時間 人数 回数 合計（円）

詳細 費目

コスト

人件費に相当する費用

経費 ¥374,265

人件費 ¥5,817 4 4 1 ¥93,072

人件費 ¥4,557.0 4 5 1 ¥91,140

経費 ¥52,406

人件費 ¥4,557.0 0.25 8 1 ¥9,114

(2)健康障害の原因調査

なし 経費 ¥0

なし 人件費 ¥0

健康診断 経費 ¥8,204,582

健康診断 減価償却費

健康診断 投資

健康診断 人件費 ¥4,436,040

(1)面談（社員本人と産業保健スタッフ）

（注）外来診療、特定保健指導は、「8. 健康の保持増進、福利厚生」で記載する。ここでは記載しないでください。

　　　外来診療とは、「時間を定めて、その間、専ら診療行為のみを行うこと」と定義します。

なし 経費 ¥0

身体疾患 人件費（社員本人） ¥4,557.0 1 40 1 ¥182,280

精神疾患 人件費（社員本人） ¥4,557.0 1 10 1 ¥45,570

合計（身体＋精神） 人件費（社員本人） ¥4,557.0 1 50 1 ¥227,850

産業医面談に
上司が同席

人件費（上司） ¥5,817 1 10 1 ¥58,170

産業医面談に
人事が同席

人件費（人事部門） ¥0

なし 経費 ¥0

身体疾患 人件費（社員本人） ¥4,557.0 0.25 290 1 ¥330,383

精神疾患 人件費（社員本人） ¥4,557.0 0.25 10 1 ¥11,393

合計（身体＋精神） 人件費（社員本人） ¥4,557.0 0.25 300 1 ¥341,775

看護職面談に
上司が同席

人件費（上司） ¥5,817 0.5 10 1 ¥29,085

看護職面談に
人事が同席

人件費（人事部門） 0 ¥0

なし 経費 ¥0

毎日会う 人件費（社員本人） ¥4,557.0 0.08 10 235 ¥856,716

なし 経費 ¥0

身体疾患 人件費（社員本人） 0 ¥0

精神疾患 人件費（社員本人） 0 ¥0

合計（身体＋精神） 人件費（社員本人） 0

上記の分類（産業医面談、保健師・看護師面談）ごとの面談数を把握できない場合は、下記「全ての産業保健スタッフ面談」に記載してください。

経費 ¥0

身体疾患 人件費（社員本人） ¥0

精神疾患 人件費（社員本人） ¥0

合計（身体＋精神） 人件費（社員本人）

(2)面談（上司、人事部門と産業保健スタッフ）

なし 経費 ¥0

身体疾患 人件費（上司） ¥0

精神疾患 人件費（上司） ¥0

合計（身体＋精神） 人件費（上司） ¥0

身体疾患 人件費（人事部門） ¥0

精神疾患 人件費（人事部門） ¥0

合計（身体＋精神） 人件費（人事部門） ¥0

(3)面談（上司、人事部門と社員本人）

なし 経費 ¥0

人件費（上司） ¥0

人件費（社員本人） ¥0

人件費（上司） ¥0

人件費（社員本人） ¥0

上司との面談

人事との面談

部下の健康問題について、上司または人事部門と社員本人とが面談を行った場合は、面談に要した時間分の費用を計上します。

上司との面談

身体疾患

精神疾患

5. 健康管理

産業医面談

保健師・
看護師面談

その他の産業保
健スタッフ面談

全ての産業保健
スタッフ面談

部下の健康問題について、産業保健スタッフと、上司または人事部門とが面談を行った場合は、面談のために職場を離脱した分の費用を計上します。

小計

具体的活動内容 一般健康診断は、事業所内で実施。

効果

その他
海外派遣

雇入れ時健診（5月）

健康診断（臨時）



経費 減価償却 投資

経費額
（円）

減価償却費
（円）

投資額（円）
一人1時間当
りの人件費

（円）
時間 人数 回数 合計（円）

詳細 費目

コスト

人件費に相当する費用

人件費（上司） ¥0

人件費（社員本人） ¥0

人件費（人事部門） 0 ¥0

人件費（社員本人） 0 ¥0

人件費（人事部門） ¥4,557.0 0.5 1 30 ¥68,355

人件費（社員本人） ¥4,557.0 0.5 30 1 ¥68,355

人件費（人事部門） ¥0

人件費（社員本人） ¥0

なし 経費 ¥0

なし 人件費（社員本人） ¥0

なし 経費 ¥0

人件費（社員本人） ¥4,557.0 0.25 168 1 ¥191,394

経費 ¥3,040

人件費 ¥4,557.0 1 37 1 ¥168,609

健康管理 経費 ¥3,040

健康管理 減価償却費

健康管理 投資

健康管理 人件費 ¥2,010,309

なし 経費 ¥0

人件費 ¥4,557.0 1.5 53 1 ¥362,282

管理監督者e-learning 人件費 ¥5,817 0.5 95 1 ¥276,308

管理監督者e-learning 人件費 ¥4,557.0 0.5 25 1 ¥56,963

e-learning準備フォロー 人件費 ¥4,557.0 7.75 1 1 ¥35,317

なし 経費 ¥0

新入社員 人件費 ¥4,700 1 8 1 ¥37,600

なし 経費 ¥0

なし 人件費 ¥0

なし 経費 ¥0

なし 減価償却/投資 ¥0 ¥0

ストレス調査票
の回答

人件費 ¥0

健保 経費 ¥0

人件費 ¥0

なし 経費 ¥0

人件費 ¥5,817 1 3 20 ¥349,020

人件費 ¥4,557.0 1 8 20 ¥729,120

メンタルヘルス対策 経費 ¥0

メンタルヘルス対策 減価償却費 ¥0

メンタルヘルス対策 投資 ¥0

メンタルヘルス対策 人件費 ¥1,846,608

スタッフの教育・
研修

経費 ¥50,000

スタッフの
学会参加

経費 ¥100,000

消耗品、消耗備品 消毒液 経費 ¥395,304

なし 経費 ¥0

(A) (B)

¥0 ¥0

建物の減価償却期間を「１５年」としてください。計算式：（A)　＝　(B)　÷　１５

施設（補修・維持
管理）

なし 経費 ¥0

なし 経費 ¥0

(A) (B)

7. 衛生・健康管理部署運営

(1)衛生部署運営（健康管理関連部署は除く）

固定資産 把握できず 減価償却/投資

社有車（緊急用） なし 減価償却/投資

小計

具体的活動内容 ストレス関連の調査は、VDT健康診断時に問診票に記入してもらい、その結果に基づき対策を行っている。

効果

6. メンタルヘルス対策

教育（ラインケア）

教育（セルフケア）

教育（その他）

ストレス調査

EAP

休復職支援
委員会

(5)健康教育

健康教育

小計

具体的活動内容
産業医面談：健診事後面談等
看護職面談：保健指導が主

効果

精神疾患

合計（身体＋精神）

(4)過重労働対策

疲労蓄積度調査

過重労働面談

上司との面談

合計（身体＋精神）

人事との面談

身体疾患



経費 減価償却 投資

経費額
（円）

減価償却費
（円）

投資額（円）
一人1時間当
りの人件費

（円）
時間 人数 回数 合計（円）

詳細 費目

コスト

人件費に相当する費用

¥0 ¥0

普通自動車「４年」、救急車「５年」、自転車「２年」の減価償却期間としてください。計算式：(A)　＝　(B)　÷　減価償却期間

その他 なし 経費 ¥0

スタッフの教育・
研修

経費 ¥100,000

スタッフの
学会参加

経費 ¥200,000

診療関連

なし 経費 ¥0

(A) (B)

¥0 ¥0

検査機器の減価償却期間を「５年」としてください。計算式　：　(A)　＝　(B)　÷　５

　検査機器
（維持管理）

なし 経費 ¥0

　診療備品 なし 経費 ¥0

消耗品、消耗備品 サージカルマスク 経費 ¥100,000

なし 経費 ¥0

(A) (B)

¥0 ¥0

建物の減価償却期間を「１５年」としてください。計算式：（A)　＝　(B)　÷　１５

施設（補修・維持
管理）

なし 経費 ¥0

なし 経費 ¥0

(A) (B)

¥0 ¥0

普通自動車「４年」、救急車「５年」、自転車「２年」の減価償却期間としてください。計算式：(A)　＝　(B)　÷　減価償却期間

その他 なし 経費

なし 経費 ¥0

(A) (B)

¥0 ¥0

トレーニングルームの減価償却期間を「１５年」としてください。計算式：(A)　＝　(B)　÷　１５

なし 経費 ¥0

(A) (B)

¥0 ¥0

体育館の減価償却期間を「１５年」としてください。計算式：(A)　＝　(B)　÷　１５

衛生・健康管理
ホームページ

なし 経費 ¥0

健保のシステムを利用 経費 ¥0

(A) (B)

¥0 ¥0

健康管理システムの減価償却期間を「５年」としてください。計算式：(A)　＝　(B)　÷　５

なし 経費 ¥0

(A) (B)

¥0 ¥0

ＩＴを利用したシステムの減価償却期間を「５年」としてください。計算式：(A)　＝　（B)　÷　５

衛生・健康管理部署運営 経費 ¥945,304

衛生・健康管理部署運営 減価償却費 ¥0

衛生・健康管理部署運営 投資 ¥0

衛生・健康管理部署運営 人件費

(1)健康の保持増進

経費 ¥0

人件費 ¥4,557.0 0.5 38 3 ¥259,749

(2)福利厚生

薬代 経費 ¥801,780

人件費 ¥5,817 0.25 100 1 ¥145,425

人件費 ¥4,557.0 0.25 882 1 ¥1,004,819

外来診療

小計

具体的活動内容

効果

8. 健康の保持増進、福利厚生

健保の取り組み

ここでは、下記活動において事業者が支出しているコストを記入してください。健康保険組合が支出している場合は、記入する必要はありません。
ただし、健康保険組合から事業者に支出されている場合は、記述欄にその詳細を記載してください。

(4)IT関連

健康管理
システム

なし 減価償却/投資

ＩＴを利用した
システム

なし 減価償却/投資

減価償却/投資

(3)健康の保持増進施設

トレーニング
ルーム

なし 減価償却/投資

体育館 なし 減価償却/投資

(2)健康管理関連部署運営

　検査機器
（新規導入）

なし 減価償却/投資

固定資産 把握できず 減価償却/投資

社有車（緊急用） なし

社有車（緊急用） なし 減価償却/投資



経費 減価償却 投資

経費額
（円）

減価償却費
（円）

投資額（円）
一人1時間当
りの人件費

（円）
時間 人数 回数 合計（円）

詳細 費目

コスト

人件費に相当する費用

ワクチン代
（A型、破傷風）

経費 ¥15,000

人件費 ¥4,557.0 2 1 3 ¥27,342

定期健診で対応 経費 ¥0

人件費 ¥0

メタボPJで対応 経費 ¥0

人件費 ¥0

福利厚生 経費 ¥816,780

福利厚生 減価償却費

福利厚生 投資

福利厚生 人件費 ¥1,437,335

9. 労働衛生活動の管理（マネジメント）

安全衛生として活動を行っている場合は、衛生分を記入してください。

(1)労働衛生マネジメントシステム

なし 経費 ¥0

責任者 人件費 ¥4,557 3 17 1 ¥232,407

なし 経費 ¥0

人件費 ¥4,557.0 12 25 1 ¥1,367,100

外部認証取得 なし 経費 ¥0

経費 ¥620,000

人件費 ¥5,817 3 1 1 ¥17,451

人件費 ¥4,557.0 3 24 1 ¥328,104

事業所長ヒアリング 人件費 ¥5,817 1 1 1 ¥5,817

なし 経費 ¥0

担当者 人件費 ¥4,557.0 2 26 1 ¥236,964

管理者 人件費 ¥4,557.0 2 12 1 ¥109,368

なし 経費 ¥0

なし 人件費 ¥0

なし 経費 ¥0

なし 人件費 ¥0

(2)労働衛生活動の管理業務

なし 経費 ¥0

人件費 ¥5,817 6 3 1 ¥104,706

人件費 ¥4,557.0 6 6 1 ¥164,052

推進者 人件費 ¥4,557.0 10 14 1 ¥637,980

なし 経費 ¥0

なし 人件費 ¥0

なし 経費 ¥0

なし 人件費 ¥0

なし 経費 ¥0

なし 人件費 ¥0

労働衛生活動の管理（マネジメント） 経費 ¥620,000

労働衛生活動の管理（マネジメント） 減価償却費

労働衛生活動の管理（マネジメント） 投資

労働衛生活動の管理（マネジメント） 人件費 ¥3,203,949

(1)免許（安衛法第72条関係）

¥0

¥0

¥0

(2)作業主任者（安衛則第16条関係）

人件費 ¥4,557 7 4 1 ¥127,596

人件費 ¥4,557 7 5 1 ¥159,495

四アルキル鉛/特定化学物質作業主任者 ¥0

¥0

¥0エックス線作業主任者

第一種衛生管理者

第二種衛生管理者

衛生工学衛生管理者

有機溶剤作業主任者

鉛作業主任者

高圧室内作業主任者

小計

具体的活動内容 ＯＨＳＡＳ１８００１を取得

効果

10. 免許、作業主任者他

その他

計画、目標立案
(Plan)

責任者

評価(Check)

改善(Act)

その他

具体的活動内容

効果

文書管理

内部監査

外部監査

リスクアセスメント

研修・教育

予防接種

特定健康診査

特定保健指導

小計



経費 減価償却 投資

経費額
（円）

減価償却費
（円）

投資額（円）
一人1時間当
りの人件費

（円）
時間 人数 回数 合計（円）

詳細 費目

コスト

人件費に相当する費用

¥0

¥0

¥0

¥0

(3)その他の資格

¥0

¥0

¥0

¥0

免許、作業主任者他 経費 ¥0

免許、作業主任者他 減価償却費

免許、作業主任者他 投資

免許、作業主任者他 人件費 ¥287,091

安全衛生として活動を行っている場合は、衛生分を記入してください。

経費 ¥0

人件費 ¥4,557.0 1.5 8 1 ¥54,684

経費 ¥0

一般社員基礎研修 人件費 ¥4,557.0 3 33 1 ¥451,143

経費 ¥0

研修 人件費 ¥4,557.0 1 53 1 ¥241,521

経費 ¥0

教育担当者 人件費 ¥4,557.0 2 24 1 ¥218,736

レーザー教育 人件費 ¥4,557.0 1 20 1 ¥91,140

経費 ¥0

減価償却費

投資

人件費 ¥1,057,224

12. 会議（衛生分のみ）

安全衛生として活動を行っている場合は、衛生分を記入してください。

経費

安全衛生委員会として 人件費 ¥5,817 1 12 12 ¥837,648

人件費 ¥4,557.0 1 12 12 ¥656,208

経費

人件費 ¥4,557.0 0.5 12 1 ¥27,342

経費

人件費 ¥4,557.0 6 8 1 ¥218,736

安全部会（会議） 人件費 ¥4,557.0 0 16 12 ¥0

会議 経費 ¥0

会議 減価償却費

会議 投資

会議 人件費 ¥1,739,934

(1)パトロール

（注意）産業医、衛生管理者の人件費は、すでに「A.人件費」で記入しているため、計算する必要はありません。

経費 ¥0

産業医1人で巡視 人件費 ¥0 1 1 12 ¥0

経費 ¥0

巡視者（衛生管理者） 人件費 ¥4,557.0 1 1 51 ¥232,407

案内者 人件費 ¥4,557.0 1 1 51 ¥232,407

経費 ¥0

5S担当者 人件費 ¥4,557.0 4 19 1 ¥346,332

なし 経費 ¥0

(2)パトロール（臨時）

産業医職場巡視

衛生管理者巡視

５Sパトロール

小計

具体的活動内容

効果

13. パトロール

具体的活動内容

効果

衛生委員会

Tool Box Meeting

その他
KY

その他

衛生教育

小計
衛生教育

衛生教育

衛生教育

小計

具体的活動内容

効果

11. 衛生教育

雇入れ時等の教育

特別教育

職長等の教育

ガンマ線透過写真撮影作業主任者

第一種酸素欠乏危険作業主任者

第二種酸素欠乏危険作業主任者

石綿作業主任者

第一種作業環境測定士

第二種作業環境測定士

労働衛生コンサルタント

その他



経費 減価償却 投資

経費額
（円）

減価償却費
（円）

投資額（円）
一人1時間当
りの人件費

（円）
時間 人数 回数 合計（円）

詳細 費目

コスト

人件費に相当する費用

なし 人件費 ¥0

パトロール 経費 ¥0

パトロール 減価償却費

パトロール 投資

パトロール 人件費 ¥811,146

(1)労災保険料

労災保険料 経費 ¥22,258,287

(2)労働災害発生後の対応

把握困難 経費

把握困難 人件費 ¥0

把握困難 経費

把握困難 減価償却/投資

把握困難 人件費 ¥0

把握困難 経費

把握困難 人件費 ¥0

労働災害関係 経費 ¥22,258,287

労働災害関係 減価償却費 ¥0

労働災害関係 投資 ¥0

労働災害関係 人件費 ¥0

15. その他

なし 経費 ¥0

なし 人件費 ¥0

本社が支出 経費 ¥0

把握困難 人件費 ¥0

(2)衛生・健康管理プロジェクト

BCP 経費 ¥0

把握困難 人件費 ¥0

(3)啓発活動

なし 経費 ¥0

労基署主催の大会参加 人件費 ¥5,817 7.75 1 1 ¥45,082

労基署主催の大会参加 人件費 ¥4,557.0 7.75 1 1 ¥35,317

パトロール 人件費 ¥4,557.0 3 9 1 ¥123,039

経費 ¥0

人件費 ¥0

(4)その他

経費

その他 経費 ¥0

その他 減価償却費

その他 投資

その他 人件費 ¥203,438

小計

具体的活動内容
効果

プロジェクト
（例）新型インフル
エンザ対策

全国労働衛生
週間

その他

小計

具体的活動内容

効果

(1)外部機関

行政（監督署）
対応

社外
コンサルタント

14. 労働災害関係

災害の原因調査

災害の
再発防止策

慰謝料、補償金

小計

具体的活動内容 産業医職場巡視は、産業医が1人で、1時間かけて実施、月1回（年12回）

効果



D社 集計結果 

 

 

「衛生・健康管理を担当しない者の人件費」の、活動ごとの内訳 

 

 

人件費の内訳

衛生・健康管理を担当する者の人件費

産業保健スタッフ
（産業医、保健師、看護師、衛生管理者を指す）

¥18,893,827 39.5%

その他の安全衛生担当者 ¥10,947,995 22.9%

役員（衛生・健康管理担当） ¥0 0.0%

衛生・健康管理を担当しない者の人件費

管理職 ¥2,584,202 5.4%

一般社員 ¥15,358,234 32.1%

¥47,784,258合計

40%

23%
0%

5%

32%

産業保健スタッフ（産業医、保健

師、看護師、衛生管理者を指す）

その他の安全衛生担当者

役員（衛生・健康管理担当）

管理職

一般社員

¥729,120 4.1%

¥54,684 0.3%

¥125,559 0.7%

¥4,436,040 24.7%

¥2,010,309 11.2%

¥1,846,608 10.3%

¥1,437,335 8.0%

¥3,203,949 17.9%

¥287,091 1.6%

¥1,057,224 5.9%

¥1,739,934 9.7%

¥811,146 4.5%

¥0 0.0%

¥203,438 1.1%

¥17,942,436

15. その他

9. 労働衛生活動の管理（マネジメント）

10. 免許、作業主任者他

11. 衛生教育

12. 会議（衛生分のみ）

13. パトロール

14. 労働災害関係

合計

1. 緊急・救急対応

2. 設備、備品等

3. 作業環境測定

4. 健康診断

5. 健康管理

6. メンタルヘルス対策

7. 衛生・健康管理部署運営

8. 健康の保持増進活動、福利厚生

4%

0% 1%

25%

11%

10%8%

18%

2%

6%

10%

4%

0% 1%

1. 緊急・救急対応

2. 設備、備品等

3. 作業環境測定

4. 健康診断

5. 健康管理

6. メンタルヘルス対策

7. 衛生・健康管理部署運営

8. 健康の保持増進活動、福利厚生

9. 労働衛生活動の管理（マネジメント）

10. 免許、作業主任者他

11. 衛生教育

12. 会議（衛生分のみ）

13. パトロール

14. 労働災害関係

15. その他



経費額、投資額の内訳 

 

 

経費額の内訳 

 

経費額（円） 減価償却費（円） 投資額（円）

1. 緊急・救急対応 ¥0 ¥0 ¥0

2. 設備、備品等 ¥60,000 ¥212,800 ¥3,192,000

3. 作業環境測定 ¥358,000 ¥0 ¥0

4. 健康診断 ¥8,204,582

5. 健康管理 ¥3,040

6. メンタルヘルス対策 ¥0 ¥0 ¥0

7. 衛生・健康管理部署運営 ¥945,304 ¥0 ¥0

8. 健康の保持増進活動、福利厚生 ¥816,780

9. 労働衛生活動の管理（マネジメント） ¥620,000

10. 免許、作業主任者他 ¥0

11. 衛生教育 ¥0

12. 会議（衛生分のみ） ¥0

13. パトロール ¥0

14. 労働災害関係 ¥22,258,287 ¥0 ¥0

15. その他 ¥0

合計 ¥33,265,993 ¥212,800 ¥3,192,000

0%
0%

1%

25%

0%

0%3%

2%
2%

0%
0%

0%
0%

67%

0%
1. 緊急・救急対応

2. 設備、備品等

3. 作業環境測定

4. 健康診断

5. 健康管理

6. メンタルヘルス対策

7. 衛生・健康管理部署運営

8. 健康の保持増進活動、福利厚生

9. 労働衛生活動の管理（マネジメント）

10. 免許、作業主任者他

11. 衛生教育

12. 会議（衛生分のみ）

13. パトロール

14. 労働災害関係

15. その他


