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以下には、あなたが所属する組織で働くことについて、あなたが抱いている可能性のある意見が記
載されています。各項目に対するあなたの同意または不同意の度合いについて、あなたの見解に最
も近い選択肢を選んでください。 
 
以下の選択肢から選んでください。 
 

0 1 2 3 4 5 6 

全くそう 
思わない 

そう 
思わない 

あまりそう
思わない 

どちらとも 
言えない 

少し 
そう思う 

そう思う 
非常に 
そう思う 

 
 
1. 私が所属する組織は、私が自分の能力を最大限に発揮して仕事ができるように、積極的に支援を 

してくれる。 

2. 私が所属する組織は、私の意見を大切にしてくれる。 

3. 私の組織は、私のウェルビーイング（仕事を通じて快適、健康、幸せであると感じている状態）
を、本当に大切にしてくれる。 

4. 私が所属する組織は、私が全般的に仕事に満足しているか、気にかけてくれる。 

5. たとえ私が最高の仕事をしたとしても、私が所属する組織はそのことに気づかない。 

6. 私が所属する組織は、私の利益に対してほとんど関心を示してくれない。 

7. 私が所属する組織は、私に影響を及ぼす決定を下す際に、私の一番の関心事を考慮してくれない。 

8. 私が所属する組織は、私が求められている以上に努力しても評価してくれない。 
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